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CONTRATACAO DE ESCOLA
HORARIO A CONCURSO: Economia e Contabilidade (Grupo 430)

O Apgrupamento de Escolas Augusto Cabrita, no Barreiro, divulga que
se encontra em concurso o seguinte horario e critérios de selecdo:

a) Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo - 9 horas semanais
b) Contrato Anual

¢) Local de Trabalho: Agrupamento de Escolas Augusto Cabrita
d) Grupo de Recrutamento: 430 — Economia e Contabilidade

Critérios de sele¢io para a contratagio de docentes
Oferta de escola 2026/2027

De acordo com o Decreto-Lei n.o 132/2012 (com as alteragdes do Decreto-Lei n.° 139-B/2023) e o Decreto-

Lei n." 32-A/2023. , informamos que os critérios de selegdo do pessoal docente para o ano letivo de 2025/26 é o
seguinte:

a) Graduagio profissional nos termos do n.° 1 do artigo 1., com a ponderagio de 100%

Os candidatos s@o primeiramente ordenados de acordo com o critério da alinea a), sendo a lista divulgada na
pagina eletronica do agrupamento.

Esgotada a possibilidade de colocagdo de docentes profissionalizados, pode o agrupamento, a titulo excecional,
selecionar docentes com habilitagdo propria, seguindo os critérios de seleg@o identificados nos n.° 7, substituindo
graduagdo profissional pela classificacdo académica, acrescida de 0,5 pontos por cada ano escolar completo,
arredondada as milésimas, nos termos da subalinea ii7), da alinea b) do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Let
132/2012.

Fatores de Desempate
Em caso de igualdade na graduacéo, a ordenagdo de candidatos respeita a seguinte ordem de preferéncias:

1.° - Candidatos com classificagdo profissional mais elevada, nos termos do artigo 11°,

2.° - Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado apos a profissionalizagio,
3.° - Candidatos com maior tempo de servi¢o docente prestado antes da profissionalizagio.
4.° - Candidatos com maior pontuagdo no critério experiéncia profissional.

5.° - Candidatos com maior idade.

6.° - Candidatos com o nimero de candidatura mais baixo.

Os candidatos serdo ordenados de acordo com a graduagio profissional nos termos do n°.1, do artigo 117,
utilizando-se para tal o ficheiro da DGAE, onde os candidatos registaram os dados das respetivas candidaturas.
Barreiro, 27 Agosta de 2026
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