REPUBLICA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS AUGUSTO CABRITA - Cédigo 170628 Agrupamento de Escolas
ﬁg PORTUGUESA . Augusto Cabrita
EDUCACAD, CIENCIA Sede — Escola Secunddria Augusto Cabrita — R? Maria Lamas — Alte do Seixalinho

EINOVACAD
Telefone 21 2059220 / Email: direcao@aeaugustocabrita.pt

CONTRATACAO DE ESCOLA
HORARIO A CONCURSO: Artes Visuais (Grupo 600)

O Agrupamento de Escolas Augusto Cabrita, no Barreiro, divulga que
se encontra em concurso o seguinte horario ¢ critérios de sele¢do:

a) Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo - 19 horas semanais
b) Contrato Temporario

¢) Local de Trabalho: Agrupamento de Escolas Augusto Cabrita
d) Grupo de Recrutamento: 600 — Artes Visuais

Critérios de selegdo para a contratagiio de docentes
Oferta de escola 2025/2026

De acordo com o Decreto-Lei n.o 132/2012 (com as alteracdes do Decreto-Lei n.° 139-B/2023) e o Decreto-

Lei n.” 32-A/2023, , informamos que os critérios de selegio do pessoal docente para o ano letivo de 2025/26 é o
seguinte:

a) Graduagao profissional nos termos do n.° 1 do artigo 11.° com a ponderagio de 100%

Os candidatos sdo primeiramente ordenados de acordo com o critério da alinea a), sendo a lista divulgada na
pagina eletrénica do agrupamento.

Esgotada a possibilidade de colocagdo de docentes profissionalizados, pode o agrupamento, a titulo excecional,
selecionar docentes com habilitagio propria, segnindo os critérios de selegio identificados nos n.® 7, substituindo
graduagdo profissional pela classificagio académica, acrescida de 0,5 pontos por cada ano escolar completo,
arredondada as milésimas, nos termos da subalinea /if), da alinea 5} do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei
132/2012.

Fatores de Desempate
Em caso de igualdade na graduagdo, a ordenagdo de candidatos respeita a seguinte ordem de preferéncias:

1.° - Candidatos com classificagéo profissional mais elevada, nos termos do artigo 11°.

2.° - Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado apds a profissionalizag#o.
3.° - Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado antes da profissionalizag3o.
4.° - Candidatos com maior pontuagdo no critério experiéncia profissional.

5.° - Candidatos com maior idade.

6.° - Candidatos com o numero de candidatura mais baixo.

Os candidatos serfio ordenados de acordo com a graduagdo profissional nos termos do n°.1, do artigo 11°,
utilizando-se para tal o ficheiro da DGAE, onde os candidatos registaram os dados das respetivas candidaturas.
Barreiro, 29 de abril de 2026
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