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EDUCAGAO, CIENCIA v
EINOVAGAO
CRITERIOS DE AVALIACAO — CiENciAs NATURAIS - 72/82/92AN0s DO ENSINO BAsico 2026/2027
C , . PROCESSO DE
G AREAS DE COMPETENCIA ORGANI,ZADOR DESCRITORES D!] DESEMPENHO.~ RECOLHA DE DESCRITORES
n (PASEO) DOMINIO OPERACIONALIZACAO DA AVALIACAO INFORMACAO DO PASEO
Conhecedor /Sabedor
Conhece, compreende e aplica conceitos essenciais; Informado
A-Linguagem e textos Conhecimento Testes (A,B,G, 1))

Conhecimento, Resolugido de Problemas e Comunicagio

B—Informagdo e
Comunicagao

C—Raciocinio e Resolugdo de
Problemas

D —Pensamento Critico e
Pensamento Criativo

E—Relacionamento
Interpessoal

F — Desenvolvimento Pessoal
e Autonomia

G—Bem-estar, Saude e
Ambiente

H —Sensibilidade Estética e
Avrtistica

| —Saber Cientifico, Técnico e
Tecnoldgico

J—Consciéncia e Dominio do
Corpo

cientifico
e comunicagao

Resolugdo de
Problemas
(componente
pratico/experimental)
e
comunicagdo cientifica

Atitudes
(As atitudes sdo avaliadas
de forma transversal, ndo
sendo classificadas. A sua
avaliagdo terd sempre um
caracter formativo e
formador)

Interpreta e tira conclusGes de textos, tabelas, graficos e representagdes;

Aplica conhecimentos adquiridos a novos contextos e a novos
problemas;

Formula opiniGes criticas cientificamente fundamentadas e relacionadas
com Ciéncia, Tecnologia, Sociedade e Ambiente (CTSA).

Comunica com clareza e rigor, utilizando uma linguagem cientifica
adequada;

Pesquisa, seleciona e analisa/organiza informac3o;

Conhece técnicas de trabalho laboratorial, manipula material e
equipamento com corregio, respeitando as normas de seguranga;

Desenvolve trabalho investigativo;

Constrdi e interpreta graficos, tabelas e esquemas;

Prevé resultados, estabelece conclusdes;

Realiza adequadamente, trabalhos experimentais;

Revela responsabilidade, autonomia e rigor no desempenho das tarefas;
Revela capacidade de iniciativa e é interventivo.

Coopera na realizagdo das tarefas propostas (individualmente ou em
grupo) e modifica o seu desempenho em fung¢do da auto, da hétero e
coavaliagdo;

Cumpre com os seus deveres, demonstrando ser responsavel (trabalhos
de casa, material necessario, pontualidade);

E solidario, interventivo, participativo, com capacidade de iniciativa e
empreendedorismo;

Demonstra respeito pelo outro com atitudes adequadas ao nivel etario e
ao ano que frequenta.

A avaliagdo tem um carater sistematico, continuo e formativo, existindo momentos
formais de avaliagao.

A classificagdo atribuida no final de cada semestre resulta da média ponderada de
todos os elementos de avaliagao.

Critérios de avaliagdo definidos com base no decreto-lei 55/2018; portaria 223 -
A/2018 e despacho 8476/2018

Questdes aula

Trabalhos de Aplicagdo
(individuais ou de grupo)

Trabalhos praticos

Relatdrios cientificos
orientados

Registo e/ou interpretagdo
deresultados experimentais

Observacgdo direta (grelhas
de registo)

Sistematizador/
Organizador
(A,B,C1J)

Comunicador
(A,B,D, E, H)

Leitor
(A,B,C,D,F,H,1)

Indagador/
Investigador
(C,D,F,H, 1)

Criativo
(A,C,D,J)

Participativo
/colaborador
(B,C,D,EF)

Critico / analitico
(A, B,C,D,G)

Auténomo
(C,D,EFG,LJ)

Cuidadordesiedo
outro

Respeitador da
diferenga
Respeitador do outro
Responsavel
Cooperante

(B, E, F, G)
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Ano

Objeto das Aprendizagens e da Avaliagao

Conhecimento cientifico (componente pratico/experimental)
e comunicagao

Resolugao de Problemas

e
comunicagao cientifica

7 75% 25%
8 75% 25%
9 75% 25%

Perfil das Aprendizagens

MENCAO PERCENTAGEM NiVEL Descritores de Desempenho
MUITO BOM 90 — 100 5 Demonstra (jomlnlo |th(?graI das Ap'rendlzagens Essenciais e
das competéncias definidas no Perfil do Aluno.
BOM 70— 89 a Demon§tra um domln'lc? muito satlsfatoArlo'da maioria das
Aprendizagens Essenciais e das competéncias definidas no
Perfil do Aluno.
SUFICIENTE 50— 69 3 Demon§tra um dOI’T'Hr.\IO satisfatorio ) dc’:,l maioria das
Aprendizagens Essenciais e das competéncias definidas no
Perfil do Aluno.
INSUFICIENTE 20— 49 2 DemorTs’Fra um dommlf) |nsuf|C|§qte das Apr_endlzagens
Essenciais e das competéncias definidas no Perfil do Aluno.
MUITO 0-19 1 N3o demonstra dominio das Aprendizagens Essenciais e das
INSUFICIENTE competéncias definidas no Perfil do Aluno.

Grupo de Recrutamento 520

Documento elaborado/revisto em Reunido de Grupo de Recrutamento 520 -
Biologia e Geologia, de 8 de setembro de 2026 e aprovado em Reunido de Conselho
Pedagdgico, de 7 de outubro de 2026.




